
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

L'ensemble des offres sera consultable courant janvier 2024 sur le site du  

Groupe SOS et les plateformes traditionnelles  

 

Adresser vos 

candidatures au directeur 

à l’adresse suivante : 

 
recrutement.sau34@groupe-sos.org 

Groupe SOS Jeunesse, association loi 1901, consacrée à la protection de l'enfance et adolescence, ainsi qu'à 

l'éducation spécialisée et à l'insertion sociale et professionnelle, membre du GROUPE SOS (650 établissements, 

22 000 salariés, 1,7 millions de bénéficiaires de nos actions par an), ouvre un  

Service d’Accueil d’Urgence à Montpellier (34), à partir du 1er trimestre 2024. 

(autorisé par le Conseil Départemental de l’Hérault) 

 

Soutenez une innovation territoriale, au travers les missions suivantes :  

 
➢ Accueillir et protéger :  

Le SAU 34 accueillera de jour comme de nuit, 365 jours par an, 18 mineurs (filles et garçons), âgés de 4 à 18 

ans et confiés en urgence sur décision administrative ou judiciaire (en assistance éducative).  

Les mineurs seront accueillis sur 3 villas de six places chacune, situées à proximité de Montpellier, avec une 

spécificité par tranches d’âge.  

Sur une durée d’un mois renouvelable, le SAU 34 proposera aux jeunes un accueil structuré, protecteur et 

rassurant, dans le contexte particulier de l’urgence.  

➢ Evaluer :  

Une équipe dédiée mènera l’évaluation globale de la situation familiale, notamment sous l’angle du danger avéré 

ou potentiel, en vue d’éclairer les services instructeurs dans leur décision de maintenir ou non le placement, d’en 

définir des modalités et des alternatives.  

Le SAU 34 assurera les visites médiatisées décidées, dans un espace tiers distincts des hébergements. 

➢ Orienter  

Le SAU 34 participera à orienter le jeune au sein du dispositif d’accueil ASE (MECS, accueil familial, Lieux de 

vie, etc.), au plus près de ses besoins, afin de garantir un parcours sécurisé.  

. 

Motivé-e-s pour développer une expertise alliant accompagnement et évaluation dans le 

contexte spécifique de l’accueil d’urgence ? rejoignez-nous ! 
 

34 postes (H/F) en CDI seront  

à pouvoir d’ici mai 2024 
 
L’ouverture progressive des trois unités nous amènera à échelonner les recrutements durant cette période, sous le 

pilotage de la Direction Adjointe, 

Les postes sont régis par la CCN 66 et à temps plein (sauf mention spécifique) :   

 

- 1 chef de service éducatif  

- 1 assistant administratif 

- 1 psychologue (2 mi-temps possibles) 

- 1 agent technique polyvalent 

- 7 surveillants de nuits (dont un poste à 0,75 ETP) 

- 3 maîtres de maison 

- 19 Intervenants éducatifs (titulaires du DEES, DEME, DEJE)  

- 1 infirmier 

Participez à la création d’un  

Service d’Accueil d’Urgence à Montpellier ! 

http://www.groupe-sos.org/rh/nous-rejoindre/offres
mailto:recrutement.sau34@groupe-sos.org

